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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΕΙΔΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΩΝ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΦΟΡΕΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΚΑΙ ΕΥΡΥΤΕΡΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΤΟΜΕΑ Αρ. Φύλλου 83 


ΠΕΡ ΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

Υπουργείο Οικονομίας και Οικονομικών.1 

» Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης.2 

» Πολιτισμού.3 

Γ ενική Γ ραμματεία Επικοινωνίας - Ενημέρωσης.4 


ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ Σ ΚΑΙ ΟΙΚ ΟΝΟΜΙΚΩΝ 

(ΐ) 

Αριθμ. 2/59877/0022 

Καθορισμός μηνιαίας αποζημίωσης των συμμετεχόντων 
στην Επιτροπή για την σύνταξη Κώδικα Νομαρχια¬ 
κής Αυτοδιοίκησης. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα, που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98Α'). 

β. Του ν. 2362/1995 «Περί δημόσιου λογιστικού, ελέγχου 
των δαπανών του Κράτους και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
247/ Α/27.11.1995). 

γ. Το άρθρο 40 του ν. 849/1978 «Περί ιδιωτικών επενδύ¬ 
σεων κ.λπ.» (ΦΕΚ 232/Α'/22.12.1978) όπως τροποποιήθηκε 
με το άρθρο 8 του ν. 2129/1993 (ΦΕΚ 57/Α'/14.4.93). 

δ. Του άρθρου 17, παρ. 2 του ν. 3205/2003 «Μισθολογι- 
κές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων του Δημοσί¬ 
ου, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α., μονίμων στελεχών των Ενόπλων 
Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνομίας, 
του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλλες 
συναφείς διατάξεις» (ΦΕΚ 297/Α723.12.2003), στις ρυθμί¬ 
σεις των οποίων υπάγεται η συγκροτηθείσα Επιτροπή 
για τη σύνταξη Κώδικα Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης, 
κατά το μέρος που αφορά τις προϋποθέσεις και τον 
τρόπο πληρωμής αυτής. 


20 Νοεμβρίου 2006 

ε. Του άρθρου 5 του ν. 3274/2004 «Οργάνωση και λει¬ 
τουργία των ΟΤΑ πρώτου και δεύτερου βαθμού» περί 
σύστασης της Επιτροπής για τη σύνταξη Κώδικα Νο¬ 
μαρχιακής Αυτοδιοίκησης (ΦΕΚ 195/Α719.10.2004). 

στ. Του π.δ/τος 49/1988 «Οργανισμός του Υπουργείου 
Εσωτερικών» (ΦΕΚ 18/Α729.1.1988) όπως συμπληρώθηκε 
και τροποποιήθηκε μεταγενέστερα. 

ζ. Του π.δ/τος 373/1995 «Συγχώνευση των Υπουργείων 
Προεδρίας της Κυβέρνησης και Εσωτερικών, στο Υπουργείο 
Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης και κα¬ 
θορισμός των αρμοδιοτήτων του» (ΦΕΚ 201 /Α'/14.9.1995). 

2. Την υπ’ αριθμ. 32822/28.6.2006 (ΦΕΚ 938/Β718.7.2006) 
απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας Διοί¬ 
κησης και Αποκέντρωσης, με την οποία έγινε ανασύ¬ 
σταση της Επιτροπής για τη σύνταξη Κώδικα Νομαρ¬ 
χιακής Αυτοδιοίκησης και τροποποιήθηκε η υπ’ αριθμ. 
18876/11.4.2005 (ΦΕΚ 521/Β719.4.2005) όμοια περί συγκρό¬ 
τησης και ορισμού των μελών της Επιτροπής. 

3. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση προ- 
καλείται δαπάνη ύψους τριάντα εννέα χιλιάδων πεντα- 
κοσίων τριάντα ενός ευρώ (39.531,00 €) και θα αντιμε¬ 
τωπιστεί από τις πιστώσεις που είναι εγγεγραμμένες, 
μεταξύ άλλων για τις περιπτώσεις αυτές, στον ΚΑΕ 0515 
του Ειδικού Φορέα 07-110 του προϋπολογισμού εξόδων 
του Υπουργείου Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και 
Αποκέντρωσης, οικονομικού έτους 2006. 

4. Την υπ’ αριθμ. 2/80345/0004/8.11.1999 κοινή υπουρ¬ 
γική απόφαση «Μεταβίβαση εξουσίας υπογραφής» σύμ¬ 
φωνα με το άρθρο 7, παρ. 1 του ν. 1943/1991 (ΦΕΚ 2040/ 
Β719.11.1999), αποφασίζουμε: 

1. Καθορίζουμε για το χρονικό διάστημα από 18.7.2006 
έως 31.12.2006 την μηνιαία αποζημίωση του προέδρου, 
των μελών, των γραμματέων και των ειδικών εισηγητών 
της Επιτροπής για τη σύνταξη Κώδικα Νομαρχιακής 
Αυτοδιοίκησης, που λειτουργεί στο Υπουργείο Εσωτε¬ 
ρικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, ως εξής: 
στον πρόεδρο το ποσό των 350,00 ευρώ, στα μέλη το 
ποσό των 300,00 ευρώ και στους γραμματείς το ποσό 
των 250,00 ευρώ μηνιαίως. Στους ειδικούς εισηγητές 
καθορίζεται αμοιβή κατά συνεδρίαση ύψους 42,77 ευρώ 
και μέχρι 50 συνεδριάσεις ετησίως. 

2. Η ανωτέρω αποζημίωση καταβάλλεται ολόκληρη 
στον πρόεδρο, στα μέλη, στους γραμματείς και στους 
εισηγητές, εφόσον παρέστησαν στις συνεδριάσεις στις 
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οποίες κλήθηκαν και οι οποίες δεν μπορούν να είναι 
λιγότερες από τέσσερις (4) κάθε μήνα, θα πρέπει δε 
να έχουν γίνει εκτός κανονικού ωραρίου εργασίας και 
εκτός χρόνου που καλύπτεται από υπερωριακή απα¬ 
σχόληση. Στην περίπτωση συμμετοχής σε λιγότερες 
των τεσσάρων συνεδριάσεων το μήνα, η αποζημίωση 
περικόπτεται ανάλογα. 

3. Η δαπάνη που προκαλείται από την απόφαση αυτή 
είναι ύψους τριάντα εννέα χιλιάδων πεντακοσίων τρι¬ 
άντα ενός ευρώ (39.531,00 €) και θα καλυφθεί από τον 
ΚΑΕ 0515 του Ειδικού Φορέα 07-110 του προϋπολογισμού 
εξόδων του Υπουργείου Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκη¬ 
σης και Αποκέντρωσης, οικονομικού έτους 2006. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 2 Νοεμβρίου 2006 
Οι Γενικοί Γραμματείς 

Υπουργ. Εσωτερικών, Δημοσιονομικής Πολιτικής 

Δημόσιας Διοίκησης και Υπουργείου Οικονομίας 
Αποκέντρωσης και Οικονομικών 

ΑΘ. ΒΕΖΥΡΓΙΑΝΝΗΣ Γ. ΚΟΥΡΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. 2/57520/0022 

Καθορισμός μηνιαίας αμοιβής του Προέδρου και των 
μελών της Επιτροπής Διενέργειας Διαγωνισμού για 
την Αξιολόγηση των Προσφορών και την Επιλογή 
Αναδόχου του έργου «Δημοσιότητα-Πληροφόρηση- 
Προβολή του ΕΠ/ΣΑΑΣ 2006-2008». 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του π.δ. 63/2005 (άρθρο 90 ΦΕΚ 98/ 
τ.Α/22.4.2005) περί «Κωδικοποίησης της Νομοθεσίας για 
τη Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα». 

2. Τις διατάξεις του κανονισμού ΕΚ 1260/99 του Συμ¬ 
βουλίου, άρθρο 23, παρ. δ. 

3. Τις διατάξεις του ν. 2860/2000 (ΦΕΚ 251/14.11.2000), 
άρθρα 3,4 και 12 περί «Διαχείρισης, Παρακολούθησης 
και Ελέγχου του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης». 

4. Την υπ’ αριθμ. Ρ1/779 0 0/1246/8.12.200 0 (ΦΕΚ 4/τ.Β/ 
9.1.2001) κοινή υπουργική απόφαση για την Σύσταση Ειδι¬ 
κής Υπηρεσίας στο ΥΜΕ με τίτλο «Υπηρεσία Διαχείρισης 
Επιχειρησιακού Προγράμματος, Σιδηρόδρομοι, Αεροδρό¬ 
μια, Αστικές Συγκοινωνίες», όπως αυτή τροποποιήθηκε 
και συμπληρώθηκε με τις υπ’ αριθμ. 185/Φ2/ 29.1.2003 
(ΦΕΚ 126/τ.Β/7.2.2003) και 373/Φ.2/11.2.2004 (Φ.Ε.Κ. 344/ 
τ.Β/12.2.2004), 2552/Φ2/27.10.2004 και 2404/Φ2/10.10.2005 
(ΦΕΚ 1424/τ.Β/21.10.2005) όμοιες. 

5. Την υπ’ αριθμ. Ε(2001)814/9.4.2001 απόφαση της 
Επιτροπής Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων για Έγκρισης 
του ΕΠ/ΣΑΑΣ, όπως αυτή τροποποιήθηκε με τις υπ’ 
αριθμ. 0(2001)2010/26.7.2001 και 0(2003)44/17.1.2003, 
Ε(2004)5196/15.12.2004 και Ε(2005)5657/15.12.2005 απο¬ 
φάσεις όμοιες. 

6. Τις διατάξεις του π.δ. 4/2002 (ΦΕΚ 3/τ.Α/14.1.2002) 
περί «Εκτέλεσης ενεργειών τεχνικής βοήθειας - στήρι¬ 
ξης και διαχείρισης των αντίστοιχων πόρων». 

7. Την υπ’ αριθμ. 1466/ΕΥΣ 105/17.1.2002 (ΦΕΚ 78 τ. Β/ 
29.1.2002) απόφαση Υφυπουργού Οικονομίας και Οικονο¬ 
μικών περί καθορισμού στοιχείων που περιλαμβάνονται 


στο ετήσιο Πρόγραμμα ενεργειών Τεχνικής Βοήθειας 
Στήριξης, την διαδικασία υποβολής και έγκρισή του, 
καθώς και κάθε αναγκαία λεπτομέρεια σύμφωνα με το 
άρθρο 12 παρ. 3 του ν. 2860/2000. 

8. Την υπ’ αριθμ. 60630/ΕΥΣ 5671/16.9.2003 Εγκύκλιο 
του ΥΠΟΙΟ περί «Εξειδίκευσης της εφαρμογής του π.δ. 
4/2002 - Εκτέλεση ενεργειών τεχνικής βοήθειας-στήρι- 
ξης και διαχείριση των αντίστοιχων πόρων». 

9. Το ενταγμένο έργο με τίτλο «Δαπάνες Τεχνι¬ 
κής Βοήθειας της ΕΥΔ/ΕΠ/ΣΑΑΣ» και κωδικό ΠΔΕ 
2002ΣΕ06330000. 

10. Τις διατάξεις του ν. 2238/1994 περί «Φορολογίας 
Εισοδήματος». 

11. Την υπ’ αριθμ. 12527/ΕΥΣΣΑΑΠ 998/22.3.2006 απόφα¬ 
ση του ΥΠΟΙΟ περί εγκρίσεως του ετησίου προγράμ¬ 
ματος Τεχνικής Βοήθειας-Στήριξης της ΕΥΔ ΕΠ ΣΑΑΣ 
για το έτος 2006. 

12. Το άρθρο 17 του ν. 3205/2003(Φ.Ε.Κ. 297/Α) «Μισθο- 
λογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων του Δημο¬ 
σίου, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α., μονίμων στελεχών των Ενόπλων 
Δυνάμεων, και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνομίας, 
του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλλες 
συναφείς διατάξεις». 

13. Την υπ’ αριθμ. 2/37195/0026/21.6.2003 απόφαση περί 
«Καθορισμού δικαιολογητικών πληρωμής αποζημίωσης 
συμβουλίων-επιτροπών». 

14. Το π.δ. 293/1999 «Οργανισμός του Υπουργείου Με¬ 
ταφορών και Επικοινωνιών» (Φ.Ε.Κ. 262/Α). 

15. Την υπ’ αριθμ. 54100/13000/04 υπουργική απόφαση 
«Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων και δικαίωμα υπογραφής «Με 
εντολή Υπουργού» ή «Με εντολή Υφυπουργού» στους: 

1. Γ εν. Γ ραμματέα του Υπουργείου, 

2. Γεν .Γραμματέα Επικοινωνιών.του ΥΜΕ» (Φ.Ε.Κ. 

1449/Β/22.9.20 04). 

16. Το π.δ. 81 (Φ.Ε.Κ. 57/τ. Α/21.3.2002) για την συγχώ¬ 
νευση των Υπουργείων Εθν. Οικονομίας και Οικονομικών, 
στο Υπουργείο Οικονομίας και Οικονομικών. 

17. Το άρθρο 40 του ν. 849/1978 όπως συμπληρώθηκε 
με το αρθ. 8 του ν. 2129/1993 (ΦΕΚ 57/Α). 

18. Την υπ’ αριθμ. 2/80345/0004/8.11.1999 κοινή από¬ 
φαση «Μεταβίβαση εξουσίας υπογραφής σύμφωνα με 
το άρθρο 7, παρ. 1 του ν. 1943/1991» (Φ.Ε.Κ.2040/τ. Β/ 
19.11.1999). 

19. Την υπ’ αριθμ. 1332/Φ.31/5.6.2006 απόφαση του 
Υπουργού ΥΜΕ περί Συγκρότησης Επιτροπής για την 
Διενέργεια Διαγωνισμού για την Αξιολόγηση των Προ¬ 
σφορών και την Επιλογή Αναδόχου του έργου «Δημοσι- 
ότητα-Πληροφόρηση-Προβολή του ΕΠ/ΣΑΑΣ 2006-2008» 
(Φ.Ε.Κ. 1189/τ.Β/31.8.2006), όπως αυτή τροποποιήθηκε με 
την υπ’ αριθμ. 1928/Φ.31/9.8.2006 όμοια απόφαση (Φ.Ε.Κ. 
1329/τΒ/14.9.2006). 

20. Την υπ’ αριθμ. 1198/Φ65/18.5.2006 Περίληψη Προκή¬ 
ρυξης του Ανοικτού διαγωνισμού του έργου «Δημοσιότη- 
τα-Πληροφόρηση-Προβολή του ΕΠ/ΣΑΑΣ 2006-2008». 

21. Το γεγονός ότι, από την απόφαση αυτή προκαλείται 
δαπάνη ύψους ευρώ εννέα χιλιάδων τετρακοσίων πενή¬ 
ντα (9.450 €) περίπου, η οποία αντιμετωπίζεται από τον 
προϋπολογισμό δημοσίων επενδύσεων (π.δ. Ε.) - ΕΥΔ/ 
ΕΠ/ΣΑΑΣ 2000-2006-Μέτρο 6.2 Τεχνική Βοήθεια- του 
Υπουργείου Μεταφορών και Επικοινωνιών και συγκεκρι¬ 
μένα την κατηγορίας ΔΙ-Αμοιβή Ομάδων Εργασίας και 
Επιτροπών, του Υποπρογράμματος Β', του αντίστοιχου 
προγράμματος, για το έτος 2006, αποφασίζουμε: 
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1. Ορίζουμε την αμοιβή του Προέδρου, και των μελών 
της Επιτροπής Διενέργειας Διαγωνισμού για την Αξι¬ 
ολόγηση των Προσφορών και την Επιλογή Αναδόχου 
του έργου «Δημοσιότητα-Πληροφόρηση-Προβολή του 
ΕΠ/ΣΑΑΣ 2006-2008», ως εξής: 

α) Για τον Πρόεδρο, το ποσό των 400 ΕΥΡΩ ανά μήνα 
με την προϋπόθεση συμμετοχής του, σε τέσσερις (4) 
συνεδριάσεις τουλάχιστον το μήνα. 

β) Γ ια τα μέλη το ποσό των 350 ΕΥΡΩ ανά μήνα με 
την προϋπόθεση συμμετοχής ενός έκαστου σε τέσσερις 
(4) συνεδριάσεις τουλάχιστον το μήνα. 

2. Ο χρόνος απασχόλησης της επιτροπής θα είναι 
τρεις (3) μήνες με ημερομηνία έναρξης την 31.8.2006 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης συγκρότησης 
σε ΦΕΚ και λήξης την 5.11.2006. 

3. Οι μηνιαίες αποζημιώσεις καταβάλλονται με την 
προϋπόθεση της συμμετοχής στην επιτροπή, εκτός 
κανονικού ωραρίου εργασίας και σε χρόνο που δεν 
καλύπτεται από υπερωριακή απασχόληση. 

4/Εργο της Επιτροπής Διενέργειας του διαγωνισμού 
είναι: 

1. Η παραλαβή αποσφράγιση και αξιολόγηση των προ¬ 
σφορών. 

2. Η υποβολή στην Αναθέτουσα Αρχή καθώς και την 
Προϊσταμένη Ιεραρχία Υπουργείου Μεταφορών και 
Επικοινωνιών όλων των προβλεπομένων στο τεύχος 
Αναλυτικής Προκήρυξης (εντάσεις, εισηγήσεις, γνωμο¬ 
δοτήσεις, κ.λπ.). 

3. Η παραγωγή και κοινοποίηση σε όλους τους εμπλε¬ 
κόμενους των πρακτικών της Επιτροπής. 

4. Η ολοκλήρωση της προβλεπόμενης από την κείμενη 
Νομοθεσία διαδικασίας διενέργειας Ανοικτού διαγωνι¬ 
σμού μέχρι το τελικό στάδιο της κατακύρωσης αυτού. 

5. Ο συνολικός προϋπολογισμός της Επιτροπής Διε¬ 
νέργειας Διαγωνισμού για την Αξιολόγηση των Προσφο¬ 
ρών και την Επιλογή Αναδόχου του έργου «Δημοσιότη- 
τα-Πληροφόρηση-Προβολή του ΕΠ/ΣΑΑΣ 2006-2008», 
ανέρχεται περίπου στο ποσό των ευρώ εννέα χιλιάδων 
τετρακοσίων πενήντα ( 9.450 €). 

6. Η δαπάνη βαρύνει τις πιστώσεις του έργου 
2002ΣΕ06330000, ενταγμένου στη ΣΑΕ 063/3 π.δ. Ε.- κα¬ 
τηγορίας ΔΙ-Αμοιβή Ομάδων Εργασίας και Επιτροπών, 
του Υποπρογράμματος Β', του ετησίου προγράμματος 
Τεχνικής Βοήθειας της ΕΥΔ ΕΠ ΣΑΑΣ του ΥΜΕ, για το 
έτος 2006. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 2 Νοεμβρίου 2006 

Οι Γ ενικοί Γ ραμματείς 
Δημοσιονομικής Πολιτικής 

Υπουργείου Οικονομίας Υπουργείου Μεταφορών 
και Οικονομικών και Επικοινωνιών 

Γ. ΚΟΥΡΗΣ ΣΙΜΟΣ ΣΙΜΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙ ΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

( 2 ) 

Με την υπ’ αριθμ. ΔΥΙα/Γ.Π. 132489/2.11.2006 απόφαση 
του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις, γίνεται 


αποδεκτή η αίτηση παραίτησης του Στάντζου Χρήστου 
του Γεωργίου, από 6.6.2006, από τη θέση Ειδικού Συμ¬ 
βούλου στο Πολιτικό Γ ραφείο του Υπουργού Υγείας και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΑΒΡΑΜΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

ΥΠΟΥΡ ΓΕΙΟ ΠΟΛΙ ΤΙΣΜΟΥ 

(3) 

Αριθμ. ΥΠΠΟ/ΔΙΟΙΚ/ΤΔΠΕΦ/96497 
Διορισμός μελών του Διοικητικού Συμβουλίου του Ειδι¬ 
κού Ταμείου Οργανώσεως Συναυλιών της Κρατικής 
Ορχήστρας Αθηνών. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του άρθρου 5 (εδαφ. ε και ζ παρ. 1) του ν. 2557/1997, 
«Θεσμοί, μέτρα και δράσεις πολιτιστικής ανάπτυξης» 
(ΦΕΚ 271/Α'/24.12.1997), όπως αντικαταστάθηκε με τις 
διατάξεις του άρθρου 10 (παρ. 20) του ν. 3207/2003 
«Ρύθμιση θεμάτων Ολυμπιακής Προετοιμασίας και άλλες 
διατάξεις». (ΦΕΚ 302/Α724.12.2003). 

β) Του π.δ/τος 191/2003 «Οργανισμός Υπουργείου Πο¬ 
λιτισμού» (ΦΕΚ 146/Α713.6.2003), αποφασίζουμε: 

Α. Διορίζουμε, ως μέλη, του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Ειδικού Ταμείου Οργανώσεως Συναυλιών (ΕΤΟΣ.) της Κρα¬ 
τικής Ορχήστρας Αθηνών (Ν.Π.Ι.Δ. εποπτευόμενο από το 
ΥΠ.ΠΟ.), με τετραετή θητεία, τους κατωτέρω, ως εξής: 

1) Δημήτριο Παπαπετρόπουλο, Επίτιμο Αντιπρόεδρο 
του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους, ως Πρόεδρο. 

2) Χαράλαμπο Φαραντάτο, πρώην Κορυφαίο της Κρα¬ 
τικής Ορχήστρας Αθηνών, ως Αντιπρόεδρο. 

3) Βασιλική Μανιακά, Προϊσταμένη της Διεύθυνσης 
Μουσικής του Υπουργείου Πολιτισμού. 

4) Μαρίνα Κρίλοβιτς, σοπράνο. 

5) Βασίλειο Λούρα, Σύμβουλο Μάρκετινγκ και Πολιτι¬ 
στικής Διαχείρισης. 

Β. Στις συνεδριάσεις του ανωτέρω Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου θα παρίσταται χωρίς δικαίωμα ψήφου, ως Ει¬ 
σηγητής, ο Διευθυντής της εν λόγω Ορχήστρας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 6 Νοεμβρίου 2006 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΒΟΥΛΓΑΡΑΚΗΣ 


Με την υπ’ αριθμ. 51433/3.11.2006 απόφαση του Υφυ¬ 
πουργού Πολιτισμού που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
κείμενες διατάξεις, ορίζονται τα μέλη της Επιτροπής 
Διοίκησης του ΕΘΝΙΚΟΥ ΣΤΑΔΙΟΥ «ΑΛΕΞΑΝΔΡΕΙΟ 
ΑΘΛΗΤΙΚΟ ΜΕΛΑΘΡΟ» ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ ως εξής: 

1. ΚΥΝΗΓΟΠΟΥΛΟΣ ΑΓΙΣ του Μύρωνος, Πρόεδρος. 

2. ΣΑΒΒΟΥΛΙΔΗΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ του Πέτρου, Αντιπρό¬ 
εδρος. 

3. ΤΣΟΥΛΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ του Αθανασίου, Γραμματέας. 

4. ΤΣΙΑΛΙΚΗΣ ΑΝΤΩΝΗΣ του Αθανασίου, Ταμίας. 

5. ΜΑΡΒΑΚΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ του Αλεξάνδρου,Έφορος. 

6. ΠΑΝΙΔΟΥ ΔΟΜΝΑ του Παναγιώτη, Μέλος. 

7. ΝΙΚΟΛΑΪΔΟΥ ΕΛΕΝΗ του Γρηγορίου, Μέλος. 
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Η θητεία των μελών της Επιτροπής Διοίκησης είναι 
διετής. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΟΡΦΑΝΟΣ 
-♦- 

ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑ ΜΜΑΤΕΙΑ Ε ΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 

(4) 

Αριθμ. 27359/2006 

Σύσταση-Συγκρότηση Ομάδας Διαχείρισης και Ομά¬ 
δας Έργου «Ανάπτυξη Πληροφοριακού Συστήμα¬ 
τος Καταγραφής και Χαρακτηρισμού Ραδιοτηλε¬ 
οπτικών Εκπομπών» Αναθέτουσας Αρχής (Γενική 
Γραμματεία Επικοινωνίας και Γενική Γραμματεία 
Ενημέρωσης)». 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του π.δ. 258/1993 «Περί Οργανισμού 
της Γενικής Γραμματείας Τύπου και Πληροφοριών του 
Υπουργείου Προεδρίας της Κυβέρνησης», όπως έχει 
τροποποιηθεί και ισχύει έως σήμερα. 

2. Τις διατάξεις του άρθρ. 2 του ν. 3242/2004 «Ρυθ¬ 
μίσεις για την οργάνωση και λειτουργία της Κυβέρ¬ 
νησης, τη διοικητική διαδικασία και τους Ο.Τ.Α.» (ΦΕΚ 
102/Α/24.5.2004). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 2 του ν. 3166/2003 
(ΦΕΚ 178/Α/2.7.2003) «Οργάνωση και λειτουργία των Γρα¬ 
φείων Τύπου και Επικοινωνίας του Υπουργείου Τύπου και 
Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης και ρυθμίσεις για τον ευρύ¬ 
τερο τομέα των μέσων ενημέρωσης», όπως ισχύει. 

4. Την από 18.10.2006 υπογραφείσα Σύμβαση για την 
εκτέλεση του έργου: «Ανάπτυξη Πληροφοριακού Συστή¬ 
ματος Καταγραφής και Χαρακτηρισμού Ραδιοτηλεοπτι¬ 
κών Εκπομπών». 

5. Το υπ’ αριθμ. ΓΓΕΠ/66/24.10.2006 Υπηρεσιακό Ση¬ 
μείωμα του Γ ραφείου της Γ ενικής Γ ραμματέως Επικοι¬ 
νωνίας. 

6. Την υπ’ αριθμ. Υ94/26.5.2004 απόφαση του Πρωθυ¬ 
πουργού και του Υπουργού Επικράτειας «Διορισμός Γενι¬ 
κού Γραμματέα Επικοινωνίας και διορισμός Γενικού Γραμ- 
ματέα Ενημέρωσης» (ΦΕΚ 153/Γ/2004), αποφασίζουμε: 

Α. Συνιστούμε - συγκροτούμε Ομάδα Διαχείρισης και 
Ομάδα Έργου «Ανάπτυξη Πληροφοριακού Συστήματος 
Καταγραφής και Χαρακτηρισμού Ραδιοτηλεοπτικών 
Εκπομπών» (εφεξής καλούμενου «Εργου») Αναθέτου¬ 
σας Αρχής (Γ ενική Γ ραμματεία Επικοινωνίας και Γ ενική 
Γ ραμματεία Ενημέρωσης). 

Την Ομάδα Διαχείρισης και Ομάδα Έργου θα αποτε¬ 
λούν οι εξής: 

1. Νίτης Μικές, μόνιμος υπάλληλος με Βαθμό Α' του 
Κλάδου ΠΕΙ Διοικητικός της Γ ενικής Γ ραμματείας Επι¬ 
κοινωνίας και Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης, Διευ¬ 
θυντής Έργου (Ριό)θοΙ Μαπαροή της Αναθέτουσας Αρ¬ 
χής, ως Πρόεδρος, με αναπληρωτή τον Παναγόπουλος 
Παναγιώτης, μόνιμος υπάλληλος με Βαθμό Α' του Κλά¬ 
δου ΔΕ 7 Χειριστών Τηλετύπου της Γ ενικής Γ ραμματείας 
Επικοινωνίας και Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης. 

2. Παναγόπουλος Παναγιώτης, μόνιμος υπάλληλος με 
Βαθμό Α' του Κλάδου ΔΕ 7 Χειριστών Τηλετύπου της 
Γ ενικής Γ ραμματείας Επικοινωνίας και Γ ενικής Γ ραμμα¬ 


τείας Ενημέρωσης, ως τακτικό μέλος, με αναπληρωτή 
τον Παπανδρουλάκη Χαρίδημο, μόνιμο υπάλληλο με 
Βαθμό Β' του Κλάδου ΔΕ16 Προσωπικό Η/Υ της Γενι¬ 
κής Γ ραμματείας Επικοινωνίας και Γ ενικής Γ ραμματείας 
Ενημέρωσης. 

3. Τσιακατούρας Ιωάννης, μόνιμος υπάλληλος με Βαθ¬ 
μό Β' του Κλάδου ΔΕ15 Ηλεκτροτεχνιτών της Γ ενικής 
Γ ραμματείας Δημοσίων Έργων του Υπουργείου Περι¬ 
βάλλοντος, Χωροταξίας και ΔημοσίωνΈργων, αποσπα¬ 
σμένος στο Γ ραφείο της Γ ενικής Γ ραμματέως Επικοι¬ 
νωνίας, ως τακτικό μέλος, με αναπληρωτή τουν Μπάνο 
Κωνσταντίνο, μόνιμο υπάλληλο με Βαθμό Γ' του Κλάδου 
ΔΕΙ Διοικητικός της Γ ενικής Γ ραμματείας Επικοινωνίας 
και Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης. 

4. Οικονομόπουλος Παναγιώτης, μόνιμος υπάλληλος 
με Βαθμό Α' του Κλάδου ΔΕ 7 Χειριστών Τηλετύπου 
της Γενικής Γραμματείας Επικοινωνίας και Γενικής 
Γ ραμματείας Ενημέρωσης, εκπρόσωπος της Διεύ¬ 
θυνσης Πληροφόρησης, ως τακτικό μέλος, με ανα¬ 
πληρωτή τον Τυροβούζη Νέστορα, μόνιμο υπάλληλο 
με Βαθμό Γ ραμματέα Επικοινωνίας Α' του Κλάδου 
Συμβούλων και Γραμματέων Επικοινωνίας της Γενικής 
Γ ραμματείας Επικοινωνίας και Γ ενικής Γ ραμματείας 
Ενημέρωσης. 

5. Αγραπιδάς Φώτιος, μόνιμος υπάλληλος με Βαθμό 
Β’ του Κλάδου ΔΕ8 Ληπτών Ραδιοφωνικών και Τηλεο¬ 
πτικών Εκπομπών, εκπρόσωπος της Διεύθυνσης Πλη¬ 
ροφόρησης, ως τακτικό μέλος, με αναπληρώτρια την 
Σπέρτου Αννα, μόνιμη υπάλληλο με Βαθμό Γ ραμματέα 
Επικοινωνίας Α' του Κλάδου Συμβούλων και Γραμματέ- 
ων Επικοινωνίας της Γενικής Γ ραμματείας Επικοινωνίας 
και Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης. 

Ο Διευθυντής Έργου (Ριό)θοΙ Μαπαροή της Αναθέ¬ 
τουσας Αρχής είναι ο κύριος υπεύθυνος της Ομάδας 
και θα έχει στενή συνεργασία με την Ομάδα Διοίκησης 
Έργου του Επιχειρησιακού Προγράμματος Κοινωνία 
της Πληροφορίας (ΟΔΕ Ε.Π. ΚτΠ) της Αναθέτουσας 
Αρχής. 

Β. Η Ομάδα Διαχείρισης και ΟμάδαΈργου «Ανάπτυξη 
Πληροφοριακού Συστήματος Καταγραφής και Χαρακτη¬ 
ρισμού Ραδιοτηλεοπτικών Εκπομπών» (εφεξής καλούμε¬ 
νου «Εργου») Αναθέτουσας Αρχής (Γενική Γραμματεία 
Επικοινωνίας και Γενική Γραμματεία Ενημέρωσης), εί¬ 
ναι υπεύθυνη για την καθημερινή παρακολούθηση και 
εξέταση της εκτέλεσης του Έργου και τη διευθέτηση 
θεμάτων που άπτονται της υφιστάμενης πληροφορι¬ 
ακής κατάστασης της Αναθέτουσας Αρχής. Η ως άνω 
Ομάδα είναι κυρίως υπεύθυνη για την παρακολούθηση 
και επίβλεψη των σχετικών με το Έργο εργασιών από 
την πλευρά της Αναθέτουσας Αρχής. 

Ο κύριος ρόλος της Ομάδας Διαχείρισης Αναθέτουσας 
Αρχής είναι η διαχείριση των ανθρωπίνων πόρων της 
Αναθέτουσας Αρχής που συμμετέχουν μόνιμα ή κατά 
περίπτωση στο Έργο. Πρόκειται για αποστολή κατα¬ 
λυτική τόσο για την επιτυχή εκτέλεση του Έργου όσο 
και για τη μεταφορά τεχνογνωσίας από τον Ανάδοχο 
στην Αναθέτουσα Αρχή και τη μελλοντική απρόσκοπτη 
λειτουργία του συστήματος. 

Ειδικότερα, η Ομάδα Διαχείρισης και ΟμάδαΈργου 
είναι επιφορτισμένη με τα παρακάτω: 

• Την επαφή (ΙηΙθίΤαοβ) μεταξύ του Αναδόχου και της 
Αναθέτουσας Αρχής. 

• Την στενή συνεργασία με την Ομάδα Διαχείρισης 
Έργου του Αναδόχου. 
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• Την παρακολούθηση της πορείας εκτέλεσης του 
Έργου (χρονοδιάγραμμα, παραδοτέα και τεχνικά θέ¬ 
ματα). 

• Τον έλεγχο των υποχρεώσεων και απαιτήσεων του 
έργου από πλευράς Αναθέτουσας Αρχής. 

• Συμμετοχή στην εξέταση των εγγράφων που εξειδι¬ 
κεύουν την τεχνική και λειτουργική εμβέλεια (όυείηοεε/ 
ΙθοίιηίοαΙ εοορθ) του Έργου, π.χ. του «Εγχειριδίου Ανα¬ 
λυτικών Απαιτήσεων του Έργου «Ανάπτυξη Πληροφο¬ 
ριακού Συστήματος Καταγραφής και Χαρακτηρισμού 
Ραδιοτηλεοπτικών Εκπομπών». 

• Την εξέταση των προσωρινών και οριστικών παρα¬ 
λαβών των παραδοτέων του Έργου, πριν την επίσημη 
εξέταση της συγκροτημένης Επιτροπής Παραλαβής, 
όπως ορίζει το πλαίσιο των διαδικασιών παραλαβής 
του Έργου. 

• Τον έλεγχο των περιοδικών αναφορών προόδου του 
έργου από τον Ανάδοχο. 

• Την επισήμανση θεμάτων που αφορούν στο αν¬ 
θρώπινο δυναμικό του Αναδόχου και της Αναθέτουσας 
Αρχής σε σχέση με την υλοποίηση του έργου. 

• Την επίλυση άλλων άμεσων και επειγόντων θεμάτων. 

Η στελέχωση της Ομάδας Διαχείρισης και Ομάδας 

Έργου δύναται να τροποποιηθεί ή να διευρυνθεί εάν 
τούτο καταστεί αναγκαίο για την επιτυχή ολοκλήρωση 
του έργου. 

Γ. Η θητεία της Ομάδας Διαχείρισης και Ομάδας Έρ¬ 
γου είναι οκτώ (8) μήνες και δύναται να παραταθεί σε 
περίπτωση καθυστέρησης στην ολοκλήρωση και πα¬ 
ράδοση του Έργου. 

Δ. Η Ομάδα Διαχείρισης και Ομάδα Έργου θα συνε¬ 
δριάζει εντός και εκτός ωραρίου . 

Για τις εκτός ωραρίου συνεδριάσεις της, η Ομάδα Δι¬ 
αχείρισης και Ομάδα Έργου θα αμείβεται. Η αμοιβή θα 
καθορισθεί σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 17 παρ. 
2 περ. β' του ν. 3205/2003 (αμοιβή κατά συνεδρίαση). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 31 Οκτωβρίου 2006 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Επικοινωνίας 
ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ ΠΑΠΑΔΑ-ΧΕΙΜΩΝΑ 
-♦- 

Αριθμ. 27286/2006 

Σύσταση-Συγκρότηση Διευθυντικής Επιτροπής (δίβοπηρ 
ΟοιτιηηίίίΘθ) για την παρακολούθηση του έργου «Ανά¬ 
πτυξη Πληροφοριακού Συστήματος Καταγραφής και 
Χαρακτηρισμού Ραδιοτηλεοπτικών Εκπομπών» στη 
Γενική Γραμματεία Επικοινωνίας και Γενική Γραμ¬ 
ματεία Ενημέρωσης». 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του π.δ. 258/1993 «Περί Οργανισμού 
της Γενικής Γραμματείας Τύπου και Πληροφοριών του 
Υπουργείου Προεδρίας της Κυβέρνησης», όπως έχει 
τροποποιηθεί και ισχύει έως σήμερα. 

2. Τις διατάξεις του άρθρ. 2 του ν. 3242/2004 «Ρυθ¬ 
μίσεις για την οργάνωση και λειτουργία της Κυβέρ¬ 
νησης, τη διοικητική διαδικασία και τους Ο.Τ.Α.» (ΦΕΚ 
102/Α/24.5.2004). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 2 του ν. 3166/2003 
(ΦΕΚ 178/Α/2.7.2003) «Οργάνωση και λειτουργία των Γ ρα¬ 


φείων Τύπου και Επικοινωνίας του Υπουργείου Τύπου και 
Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης και ρυθμίσεις για τον ευρύ¬ 
τερο τομέα των μέσων ενημέρωσης», όπως ισχύει. 

4. Την από 18.10.2006 υπογραφείσα Σύμβαση για την 
εκτέλεση του έργου: «Ανάπτυξη Πληροφοριακού Συστή¬ 
ματος Καταγραφής και Χαρακτηρισμού Ραδιοτηλεοπτι¬ 
κών Εκπομπών». 

5. Το υπ’ αριθμ. ΓΓΕΠ/66/24.10.2006 Υπηρεσιακό Ση¬ 
μείωμα του Γ ραφείου της Γ ενικής Γ ραμματέως Επικοι¬ 
νωνίας. 

6. Την υπ’ αριθμ. Υ94/26.5.2004 απόφαση του Πρω¬ 
θυπουργού και του Υπουργού Επικράτειας «Διορισμός 
Γ ενικού Γ ραμματέα Επικοινωνίας και διορισμός Γ ενικού 
Γραμματέα Ενημέρωσης» (ΦΕΚ 153/Γ/2004), αποφασί¬ 
ζουμε 

Α. Συνιστούμε - συγκροτούμε, στη Γ ενική Γ ραμματεία 
Επικοινωνίας και Γενική Γραμματεία Ενημέρωσης, Δι¬ 
ευθυντική Επιτροπή (δίββπηρ ΟοηππηίΙΐΘΘ) για την πα¬ 
ρακολούθηση του έργου: «Ανάπτυξη Πληροφοριακού 
Συστήματος Καταγραφής και Χαρακτηρισμού Ραδιοτη¬ 
λεοπτικών Εκπομπών» (εφεξής καλούμενου: «Εργου»). 

Η ως άνω Επιτροπή θεσμοθετείται προκειμένου να 
καταστεί δυνατή η παρακολούθηση του προς εκτέλεση 
Έργου σε στρατηγικό επίπεδο. Η Επιτροπή θα ενημερώνει 
για την πορεία τουΈργου τόσο την ηγεσία της Αναθέτου¬ 
σας Αρχής όσο και τις διάφορες επιτροπές χρηματοδό¬ 
τησης και παρακολούθησης της πορείας τουΈργου. 

Το εν λόγω όργανο στελεχώνεται από Επιτελικά (Δι¬ 
ευθυντικά) Στελέχη της Αναθέτουσας Αρχής και του 
Αναδόχου, μεταξύ των οποίων από: 

α) τους εκατέρωθεν Διευθυντές Έργου (Ριό)θοΙ 
Μ3Π39ΘΓ5), ώστε να επιτυγχάνεται η απρόσκοπτη και 
αμφίδρομη επικοινωνία όλων των επιπέδων του οργα¬ 
νωτικού σχήματος, 

β) ένα Επιτελικό (Διευθυντικό) Στέλεχος του Αναδό¬ 
χου, το οποίο έχει και το ρόλο του Επιτελικού Διευθυντή 
Έργου (Ριό]θοΙ ΕχβουΙίνβ ΜβηαρθΓ) και 

γ) από Επιτελικά (Διευθυντικά) Στελέχη της Αναθέ¬ 
τουσας Αρχής, συμπεριλαμβανομένου του Υπεύθυνου 
Έργου της Ομάδας ΔιοίκησηςΈργου (ΟΔΈ.) της Κοινω¬ 
νίας της Πληροφορίας (ΚτΠ), Ομάδα η οποία οργανώνει 
και διαχειρίζεται θέματα της Αναθέτουσας Αρχής που 
σχετίζονται με το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Κοινωνία 
της Πληροφορίας». 

Στην ως άνω Επιτροπή θα συμμετέχουν οι εξής: 

1. Παπαδά-Χειμώνα Μαργαρίτα, Γενική Γραμματέας 
Επικοινωνίας της Γενικής Γραμματείας Επικοινωνίας 
και Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης, ως Πρόεδρος, με 
αναπληρωτή τον Πίπη Ανδρέα, Διδάκτορα Μηχανικό Η/Υ 
και Πληροφορικής, στέλεχος της Γ ενικής Γ ραμματείας 
Πληροφοριακών Συστημάτων του Υπουργείου Οικο¬ 
νομίας και Οικονομικών, Υπεύθυνο Έργου της Ομάδας 
ΔιοίκησηςΈργου του Επιχειρησιακού Προγράμματος 
«Κοινωνία της Πληροφορίας» στη Γενική Γραμματεία 
Επικοινωνίας και Γ ενική Γ ραμματεία Ενημέρωσης. 

2. Πίπης Ανδρέας, Διδάκτορας Μηχανικός Η/Υ και Πλη¬ 
ροφορικής, στέλεχος της Γ ενικής Γ ραμματείας Πληρο¬ 
φοριακών Συστημάτων του Υπουργείου Οικονομίας και 
Οικονομικών, Υπεύθυνος Έργου της Ομάδας Διοίκησης 
Έργου του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Κοινωνία 
της Πληροφορίας» στη Γενική Γ ραμματεία Επικοινωνίας 
και Γ ενική Γ ραμματεία Ενημέρωσης, ως τακτικό μέλος, 
με αναπληρωτή τον Ποδιά Νικόλαο, μόνιμο υπάλληλο 
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με Βαθμό Α' του Κλάδου ΤΕ4 Τεχνολόγων -Ηλεκτρολό- 
γων-Μηχανικών (Προσωρινός) της Γενικής Γραμματείας 
Επικοινωνίας και Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης. 

3. Νίτης Μικές, μόνιμος υπάλληλος με Βαθμό Α’ του 
Κλάδου ΠΕ 1 Διοικητικός της Γ ενικής Γ ραμματείας Επι¬ 
κοινωνίας και Γενικής Γραμματείας Ενημέρωσης, ως 
Διευθυντής Έργου και τακτικό μέλος, με αναπληρω¬ 
τή τον Παναγόπουλο Παναγιώτη, μόνιμο υπάλληλο με 
Βαθμό Α' του Κλάδου ΔΕ 7 Χειριστών Τηλετύπου της 
Γ ενικής Γ ραμματείας Επικοινωνίας και Γ ενικής Γ ραμμα¬ 
τείας Ενημέρωσης. 

4. Χριστοπούλου Αικατερίνη, μόνιμη υπάλληλος με 
Βαθμό Α' του Κλάδου ΠΕ 1 Διοικητικός, Προϊσταμένη 
της Διεύθυνσης Πληροφορικής της Γ ενικής Γ ραμματείας 
Επικοινωνίας και Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης, ως 
τακτικό μέλος, με αναπληρωτή τον Παπανδρουλάκη Χα- 
ρίδημο, μόνιμο υπάλληλο με Βαθμό Β' του Κλάδου ΔΕ 16 
Προσωπικού Η/Υ της Γ ενικής Γ ραμματείας Επικοινωνίας 
και Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης. 

5. Θεοφανίδης Επαμεινώνδας, Δημοσιογράφος με σύμ¬ 
βαση Ιδιωτικού Δικαίου αορίστου χρόνου, Προϊστάμενος 
της Διεύθυνσης Πληροφόρησης της Γ ενικής Γ ραμματεί¬ 
ας Επικοινωνίας και Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης, 
ως τακτικό μέλος, με αναπληρωτή τον Οικονομόπουλο 
Παναγιώτη, μόνιμο υπάλληλο με Βαθμό Α' του Κλάδου 
ΔΕ 7 Χειριστών Τηλετύπου της Γενικής Γραμματείας 
Επικοινωνίας και Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης. 

6. Ο Διευθυντής Έργου (Ργο]θοΙ Μαπαροή του Ανα- 
δόχου. 

7. Ο Επιτελικός Διευθυντής Έργου (Ριό)θοΙ ΕχθουΙίνβ 
Μ3Π39 θγ) του Αναδόχου. 

Κατά περίπτωση και ανάλογα με τα προς συζήτηση 
θέματα, η Επιτροπή μπορεί να καλεί και άλλα στελέχη που 
εμπλέκονται στη διαχείριση του έργου, διευθυντικά στε¬ 
λέχη των εταιρειών που μετέχουν στην υλοποίηση, υπη¬ 
ρεσιακούς παράγοντες της Αναθέτουσας Αρχής κ,λπ. 

Η στελέχωση της ως άνω Επιτροπής δύναται να τρο¬ 
ποποιηθεί ή να διευρυνθεί εάν τούτο καταστεί αναγκαίο 
για την επιτυχή ολοκλήρωση του έργου. 

Β. Οι αρμοδιότητες και υποχρεώσεις της Επιτροπής 
συνίστανται στα ακόλουθα: 

• Στην επιτελική παρακολούθηση της πορείας του 
Έργου και της επιτυχούς εκπλήρωσης των στρατηγικών 
του στόχων. 

• Στην ενημέρωση των επιτελικών διοικήσεων της 
Αναθέτουσας Αρχής και του Αναδόχου για την εξέλι¬ 
ξη του Έργου αλλά και για θέματα προς επίλυση που 
δεν έχουν επιλυθεί στο τακτικό επίπεδο (Συντονιστική 
Επιτροπή). 

• Στη διευθέτηση ζητημάτων που άπτονται της σχετι¬ 
κής Σύμβασης και επηρεάζουν την επιτυχή ολοκλήρωση 
του Έργου. 

• Στην προβολή του Έργου, με την έκδοση Δελτίων 
Τύπου ή με άλλου είδους μέσα που προάγουν τη δη¬ 
μοσιότητα του Έργου. 

Γ. Η θητεία της Επιτροπής είναι οκτώ (8) μήνες και 
δύναται να παραταθεί σε περίπτωση χρονοτριβής στην 
ολοκλήρωση και παράδοση του Έργου. 

Δ. Η Επιτροπή θα συνέρχεται μία (1) φορά ανά έξι (6) 
εβδομάδες ή εκτάκτως μετά από αίτηση της Αναθέτου¬ 
σας Αρχής ή του Αναδόχου. 

Η Επιτροπή θα συνεδριάζει εντός και εκτός ωραρίου 
της Υπηρεσίας, χωρίς αμοιβή. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 31 Οκτωβρίου 2006 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Επικοινωνίας 
ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ ΠΑΠΑΔΑ-ΧΕΙΜΩΝΑ 

-♦- 

Αριθμ. 27361/2006 

Σύσταση-Συγκρότηση Συντονιστικής Επιτροπής 
(ΟοοΓάίηείίοη ΟοπιπιίΙΙθθ) του έργου «Ανάπτυξη Πλη¬ 
ροφοριακού Συστήματος Καταγραφής και Χαρα¬ 
κτηρισμού Ραδιοτηλεοπτικών Εκπομπών» στη Γενι¬ 
κή Γ ραμματεία Επικοινωνίας και Γ ενική Γ ραμματεία 
Ενημέρωσης». 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του π.δ. 258/1993 «Περί Οργανισμού 
της Γενικής Γραμματείας Τύπου και Πληροφοριών του 
Υπουργείου Προεδρίας της Κυβέρνησης», όπως έχει 
τροποποιηθεί και ισχύει έως σήμερα. 

2. Τις διατάξεις του άρθρ. 2 του ν. 3242/2004 «Ρυθ¬ 
μίσεις για την οργάνωση και λειτουργία της Κυβέρ¬ 
νησης, τη διοικητική διαδικασία και τους Ο.Τ.Α.» (ΦΕΚ 
102/Α/24.5.2004). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 2 του ν. 3166/2003 
(ΦΕΚ 178/Α/2.7.2003) «Οργάνωση και λειτουργία των Γ ρα¬ 
φείων Τύπου και Επικοινωνίας του Υπουργείου Τύπου και 
Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης και ρυθμίσεις για τον ευρύ¬ 
τερο τομέα των μέσων ενημέρωσης», όπως ισχύει. 

4. Την από 18.10.2006 υπογραφείσα Σύμβαση για την 
εκτέλεση του έργου: «Ανάπτυξη Πληροφοριακού Συστή¬ 
ματος Καταγραφής και Χαρακτηρισμού Ραδιοτηλεοπτι¬ 
κών Εκπομπών». 

5. Το υπ’ αριθμ. ΓΓΕΠ/66/24.10.2006 Υπηρεσιακό Ση¬ 
μείωμα του Γ ραφείου της Γ ενικής Γ ραμματέως Επικοι¬ 
νωνίας. 

6. Την υπ’ αριθμ. Υ94/26.5.2004 απόφαση του Πρω¬ 
θυπουργού και του Υπουργού Επικράτειας «Διορισμός 
Γ ενικού Γ ραμματέα Επικοινωνίας και διορισμός Γ ενικού 
Γραμματέα Ενημέρωσης» (ΦΕΚ 153/Γ/2004), αποφασί¬ 
ζουμε 

Α. Συνιστούμε-συγκροτούμε, στη Γενική Γραμματεία 
Επικοινωνίας και Γ ενική Γ ραμματεία Ενημέρωσης, Συ¬ 
ντονιστική Επιτροπή (ΟοοΓάίηβΙίοη ΟοπιπιίΙΙθβ) του έργου: 
«Ανάπτυξη Πληροφοριακού Συστήματος Καταγραφής 
και Χαρακτηρισμού Ραδιοτηλεοπτικών Εκπομπών» στη 
Γ ενική Γ ραμματεία Επικοινωνίας και Γ ενική Γ ραμματεία 
Ενημέρωσης» (εφεξής καλούμενου: «Εργου»). 

Η ως άνω Επιτροπή, η οποία συνιστά την κύρια 
επίσημη κοινή επιτροπή διαχείρισης μεταξύ Αναθέ¬ 
τουσας Αρχής και Αναδόχου, θα είναι υπεύθυνη, σε 
τακτικό επίπεδο, για την καλή εκτέλεση ολόκληρου 
του Έργου. 

Το εν λόγω Όργανο στελεχώνεται από: 

• Πέντε (5) στελέχη της Αναθέτουσας Αρχής, ήτοι: 

- Τα στελέχη της Ομάδας ΔιοίκησηςΈργου του Επιχει¬ 
ρησιακού Προγράμματος «Κοινωνία της Πληροφορίας» 
(ΟΔΕ Ε.Π. ΚτΠ) της Αναθέτουσας Αρχής, 

- Τον Διευθυντή Έργου (ΡΐΌίαοΙ ΜβπερβΓ) 

- Τον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης Πληροφορικής. 

•Ένα (1) στέλεχος του Τεχνικού Συμβούλου της Ανα¬ 
θέτουσας Αρχής. 
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• Τρία (3) στελέχη του Αναδόχου, ήτοι: 

- Τον Διευθυντή Έργου (ΡΐΌ)βοΙ Μαπαρβή 

- Τον Υπεύθυνο Ποιότητας Έργου (ΡγοΙθοΙ ΟυαΙίΙγ 
Μαηαρβι·) 

- Τον Υπεύθυνο Σύμβασης Έργου (ΡγοΙθοΙ ΟοπΐΓαοΙ 
Μαπαραή. 

Στην ως άνω Επιτροπή θα συμμετέχουν οι εξής: 

1. Πίπης Ανδρέας, Διδάκτορας Μηχανικός Η/Υ και Πλη¬ 
ροφορικής, στέλεχος της Γενικής Γραμματείας Πληρο¬ 
φοριακών Συστημάτων του Υπουργείου Οικονομίας και 
Οικονομικών, ΥπεύθυνοςΈργου της Ομάδας Διοίκησης 
Έργου του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Κοινωνία της 
Πληροφορίας» στη Γ ενική Γ ραμματεία Επικοινωνίας και 
Γ ενική Γ ραμματεία Ενημέρωσης, ως Πρόεδρος, με ανα¬ 
πληρωτή τον Νίτη Μικέ, μόνιμο υπάλληλο με Βαθμό Α' 
του Κλάδου ΠΕ 1 Διοικητικός της Γ ενικής Γ ραμματείας 
Επικοινωνίας και Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης. 

2. Χριστοπούλου Αικατερίνη, μόνιμη υπάλληλος με 
Βαθμό Α' του Κλάδου ΠΕ 1 Διοικητικός, Προϊσταμένη 
της Διεύθυνσης Πληροφορικής της Γ ενικής Γ ραμματείας 
Επικοινωνίας και Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης, ως 
τακτικό μέλος, με αναπληρώτρια την Καλαντζοπούλου 
Αικατερίνη, μόνιμη υπάλληλο με Βαθμό Γραμματέα Επι¬ 
κοινωνίας Α' του Κλάδου Συμβούλων και Γραμματέων 
Επικοινωνίας της Γ ενικής Γ ραμματείας Επικοινωνίας και 
Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης. 

3. Θεοφανίδης Επαμεινώνδας, Δημοσιογράφος με 
σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου αορίστου χρόνου, Προϊ¬ 
στάμενος της Διεύθυνσης Πληροφόρησης της Γ ενικής 
Γραμματείας Επικοινωνίας και Γενικής Γραμματείας 
Ενημέρωσης, ως τακτικό μέλος, με αναπληρωτή τον 
Οικονομόπουλο Παναγιώτη, μόνιμο υπάλληλο με Βαθμό 
Α' του Κλάδου ΔΕ 7 Χειριστών Τηλετύπου της Γ ενικής 
Γραμματείας Επικοινωνίας και Γενικής Γραμματείας 
Ενημέρωσης. 

4. Ποδιάς Νικόλαος, μόνιμος υπάλληλος με Βαθμό Α' 
του Κλάδου ΤΕ4 Τεχνολόγων -Ηλεκτρολόγων-Μηχανι- 
κών (Προσωρινός) της Γ ενικής Γ ραμματείας Επικοινω¬ 
νίας και Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης, ως τακτικό 
μέλος, με αναπληρωτή τον Παναγόπουλο Παναγιώτη, 
μόνιμο υπάλληλο με Βαθμό Α' του Κλάδου ΔΕ 7 Χειρι¬ 
στών Τηλετύπου της Γ ενικής Γ ραμματείας Επικοινωνίας 
και Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης . 

5. Νίτης Μικές, μόνιμος υπάλληλος με Βαθμό Α' του 
Κλάδου ΠΕ 1 Διοικητικός της Γ ενικής Γ ραμματείας Επι¬ 
κοινωνίας και Γενικής Γραμματείας Ενημέρωσης, ως 
τακτικό μέλος, με αναπληρωτή τον Παπανδρουλάκη 
Χαρίδημο, μόνιμο υπάλληλο με Βαθμό Β' του Κλάδου 
ΔΕ16 Προσωπικό Η/Υ της Γ ενικής Γ ραμματείας Επικοι¬ 
νωνίας και Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης 

6. Λαμπροπούλου Ζωή, μόνιμη υπάλληλος με Βαθμό Α' 
του Κλάδου ΔΕΙ Διοικητικός της Γ ενικής Γ ραμματείας 
Επικοινωνίας και Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης, με 
αναπληρωτή τον Μασουράκη Μιχάλη, δόκιμο υπάλληλο 
σε θέση μονίμου υπαλλήλου με Βαθμό Δ' του Κλάδου 
ΠΕΙ Διοικητικός της Γ ενικής Γ ραμματείας Επικοινωνίας 
και Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης. 

7. Ο Διευθυντής Έργου (Ργο)θοΙ Μαπαρβή του Ανα¬ 
δόχου. 

8. Ο Υπεύθυνος Ποιότητας Έργου (Ριό)θοΙ ΟυαΙίίγ 
Μαπαραή του Αναδόχου. 

9. Ο Υπεύθυνος Σύμβασης Έργου (Ριό)θοΙ ΟοηίΓαοΙ 
Μαπαραή του Αναδόχου. 


Κατά περίπτωση και ανάλογα με τα προς συζήτηση 
θέματα, η Επιτροπή μπορεί να καλεί και άλλα στελέχη που 
εμπλέκονται στη διαχείριση του Έργου, διευθυντικά στε¬ 
λέχη των εταιρειών που μετέχουν στην υλοποίηση, υπη¬ 
ρεσιακούς παράγοντες της Αναθέτουσας Αρχής κ.λ.π. 

Η στελέχωση της Επιτροπής δύναται να τροποποιηθεί 
ή να διευρυνθεί εάν τούτο καταστεί αναγκαίο για την 
επιτυχή ολοκλήρωση του Έργου. 

Β. Οι αρμοδιότητες και υποχρεώσεις της Επιτροπής 
συνίστανται στα ακόλουθα: 

• Στην παρακολούθηση της συνολικής πορείας υλο¬ 
ποίησης του'Εργου (προϋπολογισμός, χρονοδιάγραμμα, 
παραδοτέα, συνεργασία μεταξύ των ομάδων). 

• Στην παρακολούθηση του'Εργου και των υποχρεώ¬ 
σεων των Ομάδων Διαχείρισης της Αναθέτουσας Αρχής 
και του Αναδόχου, αντίστοιχα. 

• Στη δημιουργία και υποβολή τακτικών αναφορών 
προς τη Διευθυντική Επιτροπή (δίθθπηρ ΟοπίπήΙΙθθ) και 
τη Διοίκηση της Αναθέτουσας Αρχής. 

• Στην υποβολή εισηγήσεων προς τη Διευθυντική 
Επιτροπή (δίββπηρ ΟοπιιπίΙΙθβ) του έργου, σχετικά με 
θέματα που χρήζουν της απόφασης ή της παρέμβασής 
της. 

• Στην εισήγηση σχεδίων ανακοινώσεων τύπου και 
γενικότερων παρουσιάσεων των στόχων και της προ¬ 
όδου του'Εργου. 

• Στην επίλυση τεχνικών ή άλλων διαφορών εντός 
των πλαισίων της Σύμβασης. 

• Στη διαχείριση αλλαγών, όταν το θέμα παραπέμπε- 
ται σε αυτήν. 

• Σε βελτιώσεις χρονοδιαγράμματος των επί μέρους 
φάσεων του'Εργου και κατανομή πόρων που δεν επη¬ 
ρεάζουν τα ορόσημα του'Εργου. 

• Στη δημιουργία κοινών τεχνικών ή άλλων επιτροπών 
με σκοπό την εξέταση διαφόρων θεμάτων. 

Γ. Η θητεία της Επιτροπής είναι οκτώ (8) μήνες και 
δύναται να παραταθεί σε περίπτωση χρονοτριβής στην 
ολοκλήρωση και παράδοση του'Εργου. 

Δ. Οι τακτικές κοινές συνεδριάσεις της Συντονιστικής 
Επιτροπής (ΟοοΓάίηαϊίοη ΟοπηπηίΐΙθθ) θα διεξάγονται μία 
(1) φορά ανά τρεις (3) εβδομάδες κατά τη διάρκεια 
εκτέλεσης του'Εργου καθώς και όποτε απαιτηθεί από 
την Αναθέτουσα Αρχή ή/ και τον Ανάδοχο. Περαιτέρω, 
τα μέλη της Συντονιστικής Επιτροπής, τα προερχόμενα 
ή συνδεόμενα μόνο από και με την Αναθέτουσα Αρχή 
δύνανται να συνεδριάζουν μετά από πρόσκληση του 
Προέδρου για να συντονίζουν τις ενέργειες, τις σχετικές 
με το Έργο, που αφορούν στην Αναθέτουσα Αρχή. 

Η Επιτροπή θα συνεδριάζει εντός και εκτός ωραρίου. 

Για τις εκτός ωραρίου συνεδριάσεις της, η Επιτροπή 
θα αμείβεται. Η αμοιβή θα καθορισθεί σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 17 παρ. 2 περ. β' του ν. 3205/2003 
(αμοιβή κατά συνεδρίαση) και θα αφορά μόνο στα μέλη 
που προέρχονται από την Αναθέτουσα Αρχή και έχουν 
την ιδιότητα του υπαλλήλου της Γ ενικής Γ ραμματείας 
Επικοινωνίας και Γενικής Γραμματείας Ενημέρωσης ή 
συνδέονται με αυτήν με την ιδιότητα του Υπευθύνου 
Έργου μέσω της Ομάδας ΔιοίκησηςΈργου του Επιχειρη¬ 
σιακού Προγράμματος «Κοινωνία της Πληροφορίας» στη 
Γ ενική Γ ραμματεία Επικοινωνίας και Γ ενική Γ ραμματεία 
Ενημέρωσης (Αναθέτουσα Αρχή). 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ Υ.Ο.Δ.Δ.) 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως . 

Αθήνα, 31 Οκτωβρίου 2006 

Η Γενική Γραμματέας Επικοινωνίας 
ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ ΠΑΠΑΔΑ-ΧΕΙΜΩΝΑ 

-♦- 

Αριθμ. 27777/2006 

Σύσταση - συγκρότηση, στη Γ ενική Γ ραμματεία Επικοι¬ 
νωνίας και Γ ενική Γ ραμματεία Ενημέρωσης, Επιτρο¬ 
πής Παραλαβής και Παρακολούθησης των επιμέρους 
παραδοτέων και συνολικά του έργου «Ανάπτυξη Πλη¬ 
ροφοριακού Συστήματος Καταγραφής και Χαρακτη¬ 
ρισμού Ραδιοτηλεοπτικών Εκπομπών». 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του π.δ. 258/1993 «Περί Οργανισμού 
της Γενικής Γραμματείας Τύπου και Πληροφοριών του 
Υπουργείου Προεδρίας της Κυβέρνησης», όπως έχει 
τροποποιηθεί και ισχύει έως σήμερα. 

2. Τις διατάξεις του άρθρ. 2 του ν. 3242/2004 «Ρυθ¬ 
μίσεις για την οργάνωση και λειτουργία της Κυβέρ¬ 
νησης, τη διοικητική διαδικασία και τους Ο.Τ.Α.» (ΦΕΚ 
102/Α/24.5.2004). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 2 του ν. 3166/2003 
(ΦΕΚ 178/Α/2.7.2003) «Οργάνωση και λειτουργία των Γ ρα¬ 
φείων Τύπου και Επικοινωνίας του Υπουργείου Τύπου και 
Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης και ρυθμίσεις για τον ευρύ¬ 
τερο τομέα των μέσων ενημέρωσης», όπως ισχύει. 

4. Την από 18.10.2006 υπογραφείσα Σύμβαση για την 
εκτέλεση του έργου: «Ανάπτυξη Πληροφοριακού Συστή¬ 
ματος Καταγραφής και Χαρακτηρισμού Ραδιοτηλεοπτι¬ 
κών Εκπομπών». 

5. Το υπ’ αριθμ. ΓΓΕΠ/66/24.10.2006 Υπηρεσιακό Ση¬ 
μείωμα του Γ ραφείου της Γ ενικής Γ ραμματέως Επικοι¬ 
νωνίας. 

6. Την υπ’ αριθμ. Υ94/26.5.2004 απόφαση του Πρωθυ¬ 
πουργού και του Υπουργού Επικράτειας «Διορισμός Γ ενι¬ 
κού Γραμματέα Επικοινωνίας και διορισμός Γενικού Γραμ- 
ματέα Ενημέρωσης» (ΦΕΚ 153/Γ/2004), αποφασίζουμε: 

Α. Συνιστούμε - συγκροτούμε, στη Γενική Γραμμα¬ 
τεία Επικοινωνίας και Γ ενική Γ ραμματεία Ενημέρωσης, 
Επιτροπή Παραλαβής και Παρακολούθησης των επιμέ¬ 
ρους παραδοτέων και συνολικά του έργου: «Ανάπτυξη 
Πληροφοριακού Συστήματος Καταγραφής και Χαρα¬ 
κτηρισμού Ραδιοτηλεοπτικών Εκπομπών» (εφεξής κα¬ 
λούμενου: «Εργου»), αποτελούμενη από τους παρακάτω 
υπαλλήλους: 

1. Σπέρτου Άννα, μόνιμη υπάλληλο με Βαθμό Γραμ¬ 
ματέα Επικοινωνίας Α' του Κλάδου Συμβούλων και 
Γραμματέων Επικοινωνίας της Γενικής Γραμματείας 
Επικοινωνίας και Γενικής Γραμματείας Ενημέρωσης, 
ως Πρόεδρο, με αναπληρωτή τον Μασουράκη Μιχάλη, 
δόκιμο υπάλληλο σε θέση μονίμου υπαλλήλου με Βαθμό 
Δ' του Κλάδου ΠΕΙ Διοικητικός της Γ ενικής Γ ραμματείας 
Επικοινωνίας και Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης. 


2. Παναγόπουλο Παναγιώτη, μόνιμο υπάλληλο με 
Βαθμό Α' του Κλάδου ΔΕ 7 Χειριστών Τηλετύπου της 
Γ ενικής Γ ραμματείας Επικοινωνίας και Γ ενικής Γ ραμμα¬ 
τείας Ενημέρωσης, ως τακτικό μέλος, με αναπληρωτή 
τον Παπανδρουλάκη Χαρίδημο, μόνιμο υπάλληλο με 
Βαθμό Β' του Κλάδου ΔΕ16 Προσωπικό Η/Υ της Γενι¬ 
κής Γ ραμματείας Επικοινωνίας και Γ ενικής Γ ραμματείας 
Ενημέρωσης. 

3. Τσιακατούρα Ιωάννη, μόνιμο υπάλληλο με Βαθμό Β' 
του Κλάδου ΔΕ15 Ηλεκτροτεχνιτών της Γ ενικής Γ ραμ¬ 
ματείας Δημοσίων Έργων του Υπουργείου Περιβάλλο¬ 
ντος, Χωροταξίας και Δημοσίων Έργων, αποσπασμένο 
στο Γ ραφείο της Γ ενικής Γ ραμματέως Επικοινωνίας, ως 
τακτικό μέλος, με αναπληρωτή τον Μπάνο Κωνσταντίνο, 
μόνιμο υπάλληλο με Βαθμό Γ' του Κλάδου ΔΕΙ Διοικητι¬ 
κός της Γ ενικής Γ ραμματείας Επικοινωνίας και Γ ενικής 
Γ ραμματείας Ενημέρωσης. 

4. Οικονομόπουλο Παναγιώτη, μόνιμο υπάλληλο με 
Βαθμό Α' του Κλάδου ΔΕ 7 Χειριστών Τηλετύπου της 
Γ ενικής Γ ραμματείας Επικοινωνίας και Γ ενικής Γ ραμμα¬ 
τείας Ενημέρωσης, ως τακτικό μέλος, με αναπληρωτή 
τον Αγραπιδά Φώτιο, μόνιμο υπάλληλο με Βαθμό Β' του 
Κλάδου ΔΕ8 Ληπτών Ραδιοφωνικών και Τηλεοπτικών 
Εκπομπών. 

5. Μασουράκη Μιχάλη, δόκιμο υπάλληλο σε θέση 
μονίμου υπαλλήλου με Βαθμό Δ' του Κλάδου ΠΕΙ Δι¬ 
οικητικός της Γενικής Γραμματείας Επικοινωνίας και 
Γενικής Γραμματείας Ενημέρωσης, ως τακτικό μέλος, 
με αναπληρωτή τον Τυροβούζη Νέστορα, μόνιμο υπάλ¬ 
ληλο με Βαθμό Γ ραμματέα Επικοινωνίας Α' του Κλάδου 
Συμβούλων και Γ ραμματέων Επικοινωνίας της Γ ενικής 
Γραμματείας Επικοινωνίας και Γενικής Γραμματείας 
Ενημέρωσης. 

Η στελέχωση της ως άνω Επιτροπής δύναται να τρο¬ 
ποποιηθεί ή να διευρυνθεί εάν τούτο καταστεί αναγκαίο 
για την επιτυχή ολοκλήρωση του Έργου. 

Β. Ως έργο της ως άνω Επιτροπής ορίζεται η παρα¬ 
λαβή των επιμέρους παραδοτέων καθώς και συνολι¬ 
κά του έργου: «Ανάπτυξη Πληροφοριακού Συστήματος 
Καταγραφής και Χαρακτηρισμού Ραδιοτηλεοπτικών 
Εκπομπών» . 

Γ. Η θητεία της Επιτροπής είναι δέκα (10) μήνες και 
δύναται να παραταθεί σε περίπτωση καθυστέρησης 
στην ολοκλήρωση και παράδοση του Έργου. 

Δ. Η Επιτροπή θα συνεδριάζει εντός και εκτός ωρα¬ 
ρίου. 

Για τις εκτός ωραρίου συνεδριάσεις της, η Επιτροπή 
θα αμείβεται. Η αμοιβή θα καθορισθεί σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 17 παρ. 2 περ. β' του ν. 3205/2003 
(αμοιβή κατά συνεδρίαση). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 2 Νοεμβρίου 2006 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Επικοινωνίας 
ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ ΠΑΠΑΔΑ-ΧΕΙΜΩΝΑ 
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